
附件2
广西中等职业学校教学工作诊断项目参考表

	诊断

项目
	诊断

要素
	诊断点提示
	诊断

结果
	原因

分析

	
	
	规划目标
	现状
	主要诊断点
	
	

	1.
办学理念
	1.1

办学

定位
	1.学校类型和层次定位

2.专业设置数量与结构

3.在校生规模

4.社会服务面向、类型、规模
	1.在校生规模

2.开设、新增、撤消、停招专业数量

3.专业招生计划：面向、类型、层次、数量等

4.社会服务类型、规模
	1.在校生总数

2.升学、就业学生占比

3.招生专业数量、结构

4.各专业学生数量分布及趋势

5.毕业生去向分布及趋势

6.各类社会服务数量统计及趋势
	
	

	
	1.2

人才培

养目标
	1.知识、能力、素质标准

2.毕业生双证书平均获取率

3.毕业率

4.毕业生平均就业率

5.毕业生平均就业对口率
	1.当年毕业率

2.当年毕业生双证书获取率

3.当年毕业生就业率

4.毕业生对口率
	1.辍学学生比例及趋势

2.应届毕业生双证书获取率

3.应届毕业生就业率及趋势

4.应届毕业生对口率及趋势

5.上届毕业生满意度及趋势
	
	

	1.
办学理念
	1.3

素质

教育
	1.学校德育目标、内容、途径

2.德育工作队伍建设

3.体质达标率

4.学生违纪率控制目标

5.创新创业教学建设

6.素质教育标志性成果
	1.当年德育课程建设计划

2.当年班主任队伍建设计划

3.在校生体质达标率

4.当年学生违纪率控制目标

5.当年创新创业教学建设计划

6.当年标志性成果建设计划
	1.德育工作机构、队伍建设情况

2.德育课程开设情况及其建设成果

3.德育工作队伍建设成效

4.应届毕业生体质实际达标率

5.当年学生实际违纪率

6.当年创新创业教学建设成果

7.已建成素质教育标志性成果

8.社会实践活动开设情况及成果
	
	

	
	1.4

思想政治教育与安全稳定工作
	1.学校党建工作规划
2.党风廉政建设目标、内容
3.安全稳定工作目标、内容
	1.学校党建工作计划
2.廉政建设计划
3.安全稳定工作计划
	1.当年开展党建活动情况及典型成果
2.当年党的思想、组织和制度建设情况

3.当年开展廉洁文化教育情况
4.当年开展警示教育情况
5.当年受到通报批评、党纪政纪处分情况
6.落实安全稳定责任制情况

7.当年开展安全教育课情况

8.开展校园安全隐患排查整治工作情况
9.当年矛盾纠纷排查调处情况
	
	

	
	1.5
精神文明建设
	1.教职工道德建设目标、内容
2.精神文明创建活动
	1.教职工道德建设工作计划

2.精神文明创建活动计划
	1.当年职工开展社会公德、职业道德、家庭美德、个人品德教育情况
2.组织开展精神文明创建活动
3.当年落实学生资助政策的情况
	
	

	2.
教学工作状态
	2.1

专业建

设状态
	1.专业设置数量、结构、特色

2.专业建设标准

3.专业教学标准

4.专业人才培养目标定位

5.专业建设标志性成果
	1.专业设置、调整计划

2.专业教学标准制定计划

3.各专业建设目标

4.专业建设、改革、竞赛、服务项目计划
	1.招生专业数量、结构（新设、停招、撤销）

2.各专业在校生数量分布及趋势

3.各专业录取数

4.就业率低于省内同类专业平均值专业占比

5.专业建设标志性成果
	
	

	
	2.2

课程建

设状态
	1.课程体系建设规划

2.课程标准建设目标

3.校企合作开发课程

4.校企合作开发教材

5.规划教材使用比例

6.校本教材开发规划
	1.当年课程建设项目

2.当年课程标准制定计划

3.当年校企合作开发课程

4.当年校企合作开发教材

5.当年规划教材使用比例

6.当年校本教材开发计划
	1.完成课程建设项目数

2.已制定课程标准数

3.校企合作开发课程数

4.校企合作开发教材数

5.课程建设标志性成果

6.规划教材使用比

7.校本教材开发数量
	
	

	
	2.3

课堂教学与实践教学状态
	1.校领导听课、听说课人均次数

2.校领导深入实践教学场所人均次数

3.同行评教覆盖面

4.学生评教覆盖面
5.社会评教覆盖面

6.实践项目开出率

7.以教学工作研究为主题的校党政联席会议次数

8.教学事故控制目标
	1.当年校领导听课、听说课计划

2.当年校领导深入实践教学场所计划

3.当年同行评教覆盖面目标

4.当年学生评教覆盖面目标
5.当年社会评教覆盖面目标

6.当年实践项目开出率目标

7.当年以教学工作研究为主题的校党政联席会议安排

8.教学事故控制目标
	1.校领导听课、听说课人均次数

2.校领导深入实践教学场所人均次数

3.同行评教覆盖面

4.学生评教覆盖面

5.社会评教覆盖面

6.实践项目开出率
7.校党政联席会议解决的教学问题数量

8.教学事故数量

9.学生迟到、缺课率（迟到学生人次/100生·周；缺课学生人次/100生·周）及走向
	
	

	3．
师资队伍建设状态
	3.1

专任教师队伍建设状态
	1.师资队伍建设规划

2.师资队伍数量与结构

3.师资队伍能力与水平

4.师资队伍培养提高
	1.当年师资队伍建设计划

2.当年师资队伍数量与结构

3.当年师资队伍教科研计划

4.当年师资队伍培养提高计划
	1.师资队伍数量

2.师资队伍结构

3.专业带头人和骨干教师数量

4.教师培训类型与数量

5.教师在专业中配置数量

6.教师教研、科研、技术开发和社会服务成果

7.外籍教师数量

8.教师企业实践情况

9.专任教师“双师型”比例

10.实践教学专职指导教师数量
	
	

	
	3.2

兼职教师队伍建设状态
	1.师资队伍建设规划

2.师资队伍数量与结构

3.师资队伍能力与水平

4.师资队伍培养提高
	1.当年师资队伍建设计划

2.当年师资队伍数量与结构

3.当年师资队伍教科研计划

4.当年师资队伍培养提高计划
	1.师资队伍数量

2.师资队伍结构

3.专业带头人数量

4.教师培训数量

5.教师在专业中配置数量

6.教师承担校内实践教学学时
	
	

	4.
资源建设状态
	4.1

教学投入及基础设施建设状态
	1.教学基础设施建设规划

2.校内外实践教学基地建设规划

3.日常教学经费投入规划
	1.当年教学基础设施建设计划

2.当年校内外实践教学基地建设计划

3.当年日常教学经费投入计划

4.当年师资队伍建设经费

5.当年教科研经费、教学改革经费预算
	1.学校占地面积、建筑面积

2.校内实践教学基地数量、建筑面积、生均教学仪器设备值

3.校外实践教学基地数量

4.日常教学经费投入比例

5.教科研经费、教学改革经费预算执行
	
	

	
	4.2

教学资源建设状态
	1.图书资源建设规划

2.共享信息资源系统建设规划

3.专业教学资源库建设规划
	1.当年图书资源建设计划

2.当年共享信息资源系统建设计划

3.当年专业教学资源库建设计划
	1.纸质图书总量

2.当年新增纸质图书数量

3.当年电子图书总量

4.专业教学资源库等级、类型、数量

5.校本数据采集、管理与使用
	
	

	5.
制度建设与运行状态
	5.1

校企合作状态
	1.校企合作规划

2.校企合作体制、机制建设规划
	1.当年校企合作数量与深度

2.当年校企合作制度建设计划

3.当年校企合作内容
	1.专业覆盖面

2.当年合作企业数量

3.接受顶岗实习学生比例

4.录用应届毕业生比例及趋势

5.企业捐赠数量

6.企业输送兼职教师数量

7.企业接受教师企业实践情况

8.校企合作研发成果
	
	

	
	5.2

学校管理制度建设与运行状态
	1.现代职业学校制度建设规划

2.学校章程

3.学校教学、学生、后勤管理等制度建设规划

4.教学管理队伍、学生管理队伍建设规划


	1.当年现代职业学校制度建设计划

2.学校教学、学生、后勤管理等制度建设计划

3.教学管理、学生管理队伍建设计划
	1.学校章程

2.学校内部治理结构

3.学校规章制度

4.管理制度执行情况

5.校园卫生与安全情况

6.学校依法办学情况

7.教学及学生管理人员数量与结构
	
	

	
	5.3

质量监控状态 
	1.质量保证体系建设规划

2.教学工作诊断与改进制度建设规划

3.教学督导建设规划
	1.当年质量保证体系建设计划

2.教学工作诊断与改进年度计划

3.年度督导工作计划
	1.质量保证制度及组织体系

2.年度自我诊改报告

3.年度质量报告

4.年度督导工作总结

5.学校数据上传时间与质量

6.评教覆盖面
	
	

	6.
需求方反馈
	6.1

学生

反馈
	1.在校生满意度调查结果

2.毕业生跟踪调查结果
	
	

	
	6.2

用人方反馈
	1.上届毕业生对口率及趋势

2.上届毕业生转岗率及趋势

3.上届毕业生升迁率及趋势

4.新生报考原因分析

5.用人单位对毕业生评价
	
	

	
	6.3

其他
	1.地市级以上评审项目结果

2.职业技能鉴定机构对学生职业能力鉴定结果

3.地市级以上教育行政部门项目评审结果

4.地市级以上师生竞赛获奖情况

5.地市级及以上人民政府表彰情况
	
	

	综合诊断结论
	

	改进工作建议
	


附件3
广西中等职业学校教学工作自我诊改报告

（参考格式）

学校名称：

一、自我诊改工作概述（500字以内）
二、自我诊断与改进报告表
	诊断项目
	诊断要素
	自我诊断意见
	改进措施
	改进效果

	1.办学理念
	1.1办学定位
	
	
	

	
	1.2人才培养目标
	
	
	

	
	1.3素质教育
	
	
	

	
	1.4思想政治教育与安全稳定工作
	
	
	

	
	1.5精神文明建设工作
	
	
	

	2.教学工作
状态
	2.1专业建设状态
	
	
	

	
	2.2课程建设状态
	
	
	

	
	2.3课堂教学与实践教学状态
	
	
	

	3.师资队伍建设状态
	3.1专任教师队伍建设状态
	
	
	

	
	3.2兼职教师队伍建设状态
	
	
	

	4.资源建设状态
	4.1教学投入及基础设施建设状态
	
	
	

	
	4.2教学资源建设状态
	
	
	

	5.制度建设与运行状态
	5.1校企合作状态
	
	
	

	
	5.2学校管理制度建设与运行状态
	
	
	

	
	5.3质量监控状态
	
	
	

	6.需求方反馈
	6.1学生反馈
	
	
	

	
	6.2用人方反馈
	
	
	

	
	6.3其他
	
	
	

	综合诊断
结论
	

	改进工作
建议
	


校长（签字）：                   年      月      日

注：1．报告内容必须真实、准确。

2．每一诊断要素的“自我诊断意见”需阐明目标达成程度，包括主要成绩、存
   在问题和原因分析（不超过500字），重在突出存在问题与原因分析。

3．每一诊断要素的“改进措施”需突出针对性、注重可行性（不超过200
   字）。

4．每一诊断要素的“改进效果”指实施改进措施之后已经显现的实际效果，不
   是预测或估计成效。如措施尚未实施时请加说明(不超过200字)。
5．自我诊断务必写实，无需等级性结论。
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